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	SIRA NO
	EYLEM KONULARI
	AÇIKLAMALAR
	SORUMLU BİRİM
	TARİH

	1
	Akyol Ortaokulu Başarıyı Artırma Ekibinin Kurulması
	Başarıyı Arttırma Okul Ekibi:
Okul Müdürü, Müdür Yardımcıları, Rehber Öğretmen ve belirlenen zümre öğretmenleri
	Okul Müdürlüğü
	Yıl Boyunca

	     2
	Akyol Ortaokulu Başarıyı Artırma Ekibinin Oluşturulması, Çalışması
	GENAP Projesi kapsamında alınan kararlar doğrultusunda okulda yapılacak çalışmaları planlayarak uygulamaya koyacaktır. Bu ekipte yer alacak öğretmenler sene başı öğretmenler kurulu toplantısında belirlenmiştir. Bu ekip her ay toplanarak okulun, öğrencilerin dersler bazında başarısı, ayrıca disiplin ve düzen yönünde değerlendirme yapacaktır. E-Okul verileri değerlendirilecektir. 


	Başarıyı Artırma Ekibi
	Yıl Boyunca

	    3
	Akyol Ortaokulu Okul Bütçesi
	Okul bütçesinin açıklık ve şeffaflık ilkesi gereği, gelir-gider kalemleri TEFBİS üzerinden her ay raporlar halinde alınacak ve dosyalanacaktır.
	Okul Müdürlüğü
	Yıl Boyunca


	    4
	Akyol Ortaokulu Kurum Kültürünün Oluşturulması
	Akyol Ortaokulu Başarıyı Artırma Ekibi olarak birinci hedefimiz ekip ruhunu ön planda tutmaktır. Ekipte bulunan yönetici, öğretmen, öğrenci ve velilerle uyumlu çalışmak ekibe olumlu yönde katkı sağlayacaktır. Öğrenci ve öğrenci velilerinin okula ve okul yönetimine güven duyması öğrencilerin kendilerini mutlu ve huzurlu hissetmelerine katkı sağlayacak dolayısıyla öğrencilerin ve çalışanların kendilerini mutlu ve huzurlu hissetmeleri başarıyı getirecektir. Öğrencileri veya çalışanları ilgilendiren konularda kararlar alınırken onların da görüşünün alınması kendilerini daha değerli hissetmelerini sağlayacaktır. Okula daha iyimser bakmalarını sağlayacak, başarıya olumlu yönde etki edecektir. Sözü edilen konular okul kültürümüzün oluşması açısından önem arz etmektedir.
	Başarıyı Artırma Ekibi
	Yıl Boyunca

	    5
	Akyol Ortaokulu Dilek ve Öneri Kutusu
	Okul giriş binamızda herkesin görebileceği bir alana dilek ve öneri kutusu yapılacaktır. Dilek ve öneri kutusunda yer alan dokümanlar her ay okul rehber öğretmenleri ve idare tarafından kontrol edilerek, paydaşlarımızın beklentileri karşılanacaktır.
	Okul Müdürlüğü 

Okul Rehberlik Servisi
	Her Ay

	    6
	Akyol Ortaokulu 
Okul-Veli İşbirliğinin Artırılması
	Öğrencilerimizin akademik başarısını arttırmak için veli rehberlik çalışmaları yapılacaktır. 

Velilerimize yönelik kişisel gelişim ve sosyal etkinlikler planlanıp, yürütülecektir. 

Ailelerimizin okuldaki etkinliklerden haberdar olması için okul web sitesi etkin kullanılacaktır. 

Velilerimiz sadece öğrencilerin olumsuz davranışları için değil çocuğunun başarısı için de okulumuza davet edilecek ve okul-veli bağı güçlendirilecek.


	Okul Müdürlüğü 

Okul Rehberlik Servisi
	      Yıl Boyunca

	    7
	Akyol Ortaokulu Öğrencilere Etkili ve Verimli Çalışma Alışkanlığı Kazandırma
	Başarılı olmak planlı, programlı ve verimli çalışmakla mümkündür. Öğrencilerin verimli ders çalışma konusunda bilgilendirme çalışmaları yapılacak. Öğrencilerin derslere motive olmalarını sağlamak için her dersin/ünitenin öğrenciye kazandıracakları, dersin başında öğretmen tarafından öğrencilere vurgulanmalıdır. Başarı için düzenli ve planlı çalışmak esastır. Bu konuda rehber öğretmenlerimiz ve sınıf rehber öğretmenlerimiz tarafından veli ve öğrenci bilgilendirme çalışmaları yapılacaktır.
	Sınıf Rehber Öğretmenleri ve Okul Rehberlik Servisi
	     Yıl Boyunca

	     8
	Akyol Ortaokulu Rehberlik Faaliyetleri
	Öğretmenlere, velilere ve öğrencilere yönelik; kişisel, eğitsel ve sosyal rehberlik hizmetleri sunulacaktır. 

Okul devamsızlığının azaltılması için tüm öğretmenlerimizle rehberlik servisimiz iş birliği içinde olacaktır. 


	Okul Rehberlik Servisi
	    Yıl Boyunca

	    9
	Akyol Ortaokulu Sosyal-Kültürel Faaliyetler
	Öğrencilerin okulda yapılacak ders dışı faaliyetlere katılması okula karşı ilgisini artıracak, kendisini tanımasına, yeteneklerini ortaya koymasına ve dinlenmesine yardımcı olacaktır. Bu nedenle sosyal ve kültürel faaliyetlere önem verilmeli, düzenlenecek etkinliklere tüm öğrencilerin ayrım yapılmadan yetenekleri ölçüsünde katılması sağlanmalıdır. (Her öğrencinin, yeteneğine göre sportif ve sosyal faaliyete katılmasını sağlayacak uygulamalara yer verilmelidir)
	Okul Müdürlüğü

Tüm Öğretmenler
	Yıl Boyunca

	    10
	Akyol Ortaokulu Sosyal Sorumluluk Projeleri ve Yarışmalar
	Okulumuz ‘Dyned’, ‘Ben Okuyorum Gaziantep Okuyor’, ‘Sıfır Atık’         

projelerine aktif katılacak olup, okul web sitesinde yapılan etkinlikler paylaşılacaktır. Uygulamalar okul web sitesinde yayınlanıp öğretmenlere tebliğ edilecektir.
	Okul Müdürlüğü

Tüm Öğretmenler
	     Yıl Boyunca

	   11
	Akyol Ortaokulu Ödüllendirme
	Okul genelindeki başarıları okulun ödüllendirmesi öğrenci başarısını olumlu yönde etkileyen bir faktördür. Yapılan proje ve yarışmalarda ödüllendirme gerekli şekilde ve gerektiği takdirde okul müdürlüğünce yapılacaktır.
	Okul Müdürlüğü


	      Yıl Boyunca
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